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Cette formation permet aux salariés d'acquérir les compétences nécessaires pour
comprendre l’organisation des stocks dans son entreprise ou son entrepôt mais également
de réaliser le suivi de son secteur et de communiquer avec les équipes.

Objectifs de formation

A l'issue de la formation, les apprenants auront les leviers pour :

Gérer physiquement et administrativement les stocks en vue de les optimiser
Définir des indicateurs pour évaluer l’efficacité des composantes de la logistique
Construire un tableau de bord synthétique
Utiliser le tableau de bord comme outil de suivi

 

Programme

Les stocks dans l’entreprise

Identification des différents types de stock
L’implantation de stock : l’adressage, la codification, la classification ABC

 

Les flux d’entrées et de sorties 

Identification des différentes méthodes d’approvisionnement (Point de commande,
Juste à Temps, Calendaire, Kanban)
Gérer les sorties de stock (FIFO, LIFO, FEFO)
Mettre en place des inventaires : objectif, organisation, procédures, types
d’inventaires

 

La gestion des coûts de stock

Identification des différents types de stock (Stock mort, stock de sécurité, stock mini,
surstock, rupture de stock)
Calculer la rotation de stock
Calculer un coût de stockage

 

Les tableaux de bord

Les bonnes pratiques pour construire un tableau de bord
Identification des indicateurs et conception de tableaux de bord

 

  
  

Lieux de formations

  



Angers
Laval
Le Mans
Nantes
Saint-Nazaire

  
  

Dates de formations

Laval - les 11/12 avril et les 20/21 juin 2024

Durée de la formation

28h  

Pré-requis d'entrée en formation

Cette formation s’adresse à des salarié(e)s ayant une expérience significative en logistique
ou en prise de poste sur les fonctions supports (adjoint logistique, technicien logistique,
responsable d’équipe logistique…)

Savoir lire, écrire et effectuer les opérations de bases de calcul

Diplôme de niveau V ou équivalent ou expérience similaire

 

Modalités pédagogiques

Formation en présentiel avec alternance d’apports théoriques et de mises en situation
pratiques pour ancrer les apprentissages.

Modalités d'évaluation et d'examen

Après avoir validé l'ensemble des capacités professionnelles, il vous sera délivré une
attestation de fin de formation.
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